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REPUBLIKA HRVATSKA         
ISTARSKA ŽUPANIJA 
GRAD LABIN 
GRADSKO VIJEĆE 
KLASA: 021-05/09-01/27 
URBROJ: 2144/01-01-09-1 
Labin,  23. ožujak 2009. 
 
 

Na temelju članka 29. Statuta Grada Labina ("Službene novine Grada Labina", 
broj 3/06.), Gradsko vijeće Grada Labina na sjednici 23. ožujka 2009. godine, 
donijelo je 

 
POVELJU O SURADNJI 

GRADA LABINA I NEVLADINOG, NEPROFITNOG SEKTORA 
 
 
I.  UVOD 
 
 
 Povelja o suradnji Grada Labina i nevladinog, neprofitnog sektora donosi se 
kao izraz volje Grada Labina i organizacija civilnog društva s ciljem stvaranja 
djelotvornih mehanizama i standarda koji će unaprijediti međusektorsku suradnju u 
Gradu Labinu, a temeljeći se na vrijednostima moderne demokracije. 
 
 Grad Labin će u ostvarivanju ciljeva utvrđenih ovom Poveljom, a koji 
doprinose razvoju lokalne zajednice i razvoju civilnog društva: 

- biti ravnopravan partner; 

- promicati načela utvrđena ovom Poveljom;  

- razmatrati i razvijati i druge oblike suradnje.  
 

Povelja o suradnji Grada Labina i nevladinog, neprofitnog sektora (u daljnjem 
tekstu: Povelja) temelji se na Zakonu o udrugama, Programu suradnje Vlade 
Republike Hrvatske i nevladinog sektora i Nacionalnoj strategiji stvaranja poticajnog 
okruženja za razvoj civilnog društva.  
 
 
II. NAČELA SURADNJE 
 
 

1. Načelo ravnopravnosti u suradničkom odnosu; 
2. Načelo supsidijarnosti; 
3. Načelo pluralizma; 
4. Načelo transparentnosti u radu; 
5. Načelo samostalnosti i neovisnosti organizacija civilnog društva; 
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6. Načelo odgovornosti pojedinca i društva; 
7. Načelo promicanja ravnopravnih mogućnosti za sve građane i građanki. 

 
 
III. CILJEVI SURADNJE 
 
 
 Temeljni cilj Povelje je postavljanje jedinstvenog okvira suradnje Grada Labina 
i nevladinog, neprofitnog sektora, te okvira financiranja aktivnosti projekata i 
programa nevladinog i neprofitnog sektora uspostavljanjem međusobnog 
partnerskog odnosa u svrhu unapređenja razvoja Grada Labina i civilnog društva. 
   
 
 U okviru ovog cilja, potpisnici Povelje će: 
 - pridonositi društvenom povezivanju i osjećaju društvene odgovornosti; 
 - promicati čovjekoljublje, volonterski rad i aktivnosti usmjerene općem dobru; 
 - poticati osnaživanje i povezivanje ljudskih kapaciteta kao temelj socijalnog 
kapitala; 
 - zajednički djelovati na podizanju kvalitete uključivanja u upravljanje 
aktivnostima svih čimbenika razvoja lokalne zajednice; 
 - utvrditi područja zajedničkog interesa i način uređenja međusobnih odnosa 
(forum udruga); 
 - graditi dobre odnose temeljene na uzajamnom razumijevanju i povjerenju; 
 - razmatrati i razvijati i druge oblike suradnje.  
 
 
IV. PODRUČJE I OBLICI SURADNJE 
 
 

a) Razvoj i savjetovanje;  
b) Informiranje; 
c) Financiranje; 
d) Zadovoljavanje javnih potreba. 

 
a) Razvoj i savjetovanje kao oblik suradnje Grada Labina i civilnog sektora 

ostvaruje se kroz: 
  - zajedničko osmišljavanje aktivnosti i projekata od opće koristi; 
 - poticanje i podržavanje aktivnosti, projekata i programa civilnog sektora koji 
doprinose razvoju lokalne zajednice i razvoju civilnoga društva; 
 - uključivanje civilnog društva u izradu i provođenje razvojnih strategija i 
programa, te uvažavanje njihovih sugestija i prijedloga; 
 - uključivanje predstavnika civilnog društva u radne skupine, odbore, savjete i 
druga savjetodavna tijela radi rješavanja problema i ostvarivanja potreba koje 
doprinose razvoju Grada Labina i civilnog društva. 
 
 b) Informiranje kao oblik suradnje ostvaruje se kroz: 
 - omogućavanje pristupa informacijama civilnom sektoru kao i međusobnu 
razmjenu informacija; 
 - uspostavljanje kanala za komunikaciju: otvorene telefonske i elektroničke 
komunikacije između Grada Labina i civilnog društva; 
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 - postavljanje linkova organizacija civilnog društva na Internet stranice Grada 
Labina; 
 - uspostavljanje info ureda. 
 
 c) Financiranje kao oblik suradnje ostvaruje se kroz: 
 - izradu modela financiranja aktivnosti projekata i programa civilnog sektora 
koji doprinose razvoju Grada Labina i civilnog društva temeljenog na kodeksu 
pozitivne prakse, standarda i mjerila za ostvarivanje financijske potpore programima i 
projektima udruga; 
 - izradu Pravila o kriterijima za financiranje aktivnosti, projekata i programa 
civilnog sektora. 
 Pravila o kriterijima za financiranje aktivnosti, projekata i programa civilnog 
sektora predstavljaju akt kojim će se definirati: 

1. objavljivanje javnih natječaja s jasnim ciljevima; 
2. kriteriji za dodjelu sredstava; 
3. osnivanje komisije za ocjenjivanje prijedloga uz definiranje sastava i načina 

rada; 
4. javno objavljivanje financiranih projekata; 
5. jasno definiranje obveza, rokova i slično. 

 
 
V. ODBOR ZA KOORDINACIJU 
 
 
 Odbor za koordinaciju je tijelo koje koordinira i prati provedbu aktivnosti za 
postizanje ciljeva i unapređenje suradnje i partnerskih odnosa koje proizlaze iz ove 
Povelje. 
 
 Odbor za koordinaciju se sastoji od sedam članova od kojih su dva člana 
predstavnici Grada Labina, a pet članova su predstavnici civilnog sektora. 
 
 Članove Odbora za koordinaciju imenuje Gradsko vijeće Grada Labina i to: 

- predstavnike Grada Labina na prijedlog nadležnog tijela sukladno 
Poslovniku o radu Gradskog vijeća Grada Labina; 

- predstavnike civilnog sektora na temelju prijedloga civilnog sektora na 
osnovu javno objavljenog poziva; 

     Predsjednika Odbora za koordinaciju bira Odbor iz reda svojih članova. 
 Članovi Odbora za koordinaciju svoju dužnost obavljaju počasno. 
 
 Zadaci Odbora za koordinaciju: 

- koordinira aktivnosti za postizanje ciljeva Povelje; 

- surađuje s predstavnicima civilnog sektora i Grada Labina; 

- koordinira procese izrade programa suradnje radi operacionalizacije 
Povelje; 

- potiče i sudjeluje u izradi i provođenju transparentnog sustava financiranja 
civilnog sektora; 

- potiče suradničke i partnerske aktivnosti; 

- izrađuje godišnje izvještaje Gradskom vijeću Grada Labina. 
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VI. ZAVRŠNE ODREDBE  
 
 

Ova Povelja stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenim novinama 
Grada Labina“. 
 
Danom stupanja na snagu ove Povelje, Povelji mogu pristupiti svi oblici slobodnog i 
dobrovoljnog udruživanja koji se u duhu ove Povelje smatraju civilnim sektorom, 
davanjem Izjave o pristupanju Povelji. 
 
Tekst Izjave o pristupanju čini sastavni dio ove Povelje. 
 
Određenje ove Povelje, potpisnici će razrađivati i osigurati njihovu provedbu 
programima zajedničkog djelovanja. 
 
 
            PREDSJEDNIK 
         Gradskog vijeća 
 
                            Serđo Baskijera,v.r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


